[image: image1.png]



Система ученического самоуправления (Совета обучающихся)
в МБОУ Гимназия МР Чишминский район РБ
Основная цель ученического самоуправления – подготовка воспитанников к участию в общественном самоуправлении, воспитание организаторов. Ученическое самоуправление обеспечивает возможность каждому воспитаннику принимать участие в организаторской деятельности.

Модель ученического самоуправления:

- Позиционный блок

- Организационный блок

- Нормативно-правовой блок

- Содержательный блок

- Управленческий блок

Позиционный блок:

Самоуправление должно базироваться на следующих принципиальных позициях:

Равноправие – все должны иметь право решающего голоса при принятии того или иного решения.

Выборность – полномочия приобретаются в результате выборов.

Откровенность и гласность – работа органов самоуправления должна быть открыта для всех учащихся.

Законность – неукоснительное соблюдение правовых и нормативных актов.

Целесообразность – деятельность органов ученического самоуправления должна быть направлена на реализацию интересов и потребностей учащихся.

Гуманность – действия органов самоуправления должны основываться на нравственных принципах.

Самодеятельность – творчество, активность, самостоятельность учащихся.

Ответственность – необходимо регулярно отчитываться о проделанной работе  и ее результатах перед своими избирателями.

Организационный блок.

Структура самоуправления в Гимназии трёхуровневая:

	Третий уровень
	Общешкольное самоуправление.

Совет обучающихся  Гимназии.

	Второй уровень
	Школьное ученическое самоуправление.

Ученическое собрание. Совет обучающихся.

Школьные ученические отделы.

	Первый уровень
	Ученическое самоуправление в классных коллективах.

Классное собрание. Совет класса. Рабочие органы самоуправления.


Первый уровень.

Ученическое самоуправление в классах.
Педагогические задачи:

- Стимулирование самостоятельной деятельности и инициативы учащихся под руководством классного руководителя.

- Формирование классного коллектива, анализ результативности работы актива.

- Поддержание инициативы в планировании и самостоятельном проведении мероприятий.

- Воспитание ответственности за порученное дело.

1. Классное ученическое собрание

2. Совет класса    

Учебный сектор    Культурный сектор     Спортивный сектор     Трудовой сектор

Информационный сектор            Сектор правопорядка        Временный совет дела

Второй уровень.

Школьное ученическое самоуправление.

Педагогические задачи:

- Помощь в планировании, организации и последующем анализе общешкольных мероприятий по различным направлениям деятельности.

- Формирование актива школы, анализ результативности работы актива.

- Помощь в налаживании связей с администрацией, классами, родительской общественностью.

Помощь в разработке предложений ученического коллектива по совершенствованию учебно-воспитательного процесса.

- Оценка результативности деятельности ученического самоуправления в классах.

- Помощь в организации шефской работы.

Общее собрание учащихся.

Совет учащихся школы (состоит из председателей классных органов самоуправления).

Отдел науки и образования   Отдел культуры и досуга Отдел здравоохранения и спорта         Информационный отдел        Отдел труда и заботы    Отдел правопорядка

Временный совет дела   Педагоги-консультанты.
Третий уровень.

Общешкольное самоуправление.

Орган третьего уровня – совет обучающихся Гимназии. Он состоит из членов совета обучающихся Гимназии, педагогов и родителей (председатель и заместитель председателя совета родителей).

        Совет обучающихся  Гимназии– это пусковой механизм организаторской работы в Гимназии. Он утверждает конкретный план работы на конкретный срок, а затем анализирует его выполнение.

Содержательный блок.

Основные функции органов ученического самоуправления:

Общее собрание:

Рассматривает и утверждает перспективный план деятельности органов самоуправления;

Решает вопросы, связанные с участием учащихся в управлении школой;

Формирует органы самоуправления в школе;

Вырабатывает и формирует предложения ребят по совершенствованию работы;

Рассматривает и утверждает положения, памятки, инструкции, регулирующие внутреннюю деятельность учащихся в коллективе;

Заслушивает отчёты и информации, оценивает результаты деятельности органов управления.

Совет учащихся:

Координирует деятельность всех органов и объединений учащихся, планирует и организует внешкольную и внеклассную работу;

Организует самообслуживание учащихся, их дежурство, поддерживает дисциплину и порядок в школе;

Устанавливает шефство старшеклассников над малышами;

Готовит и проводит собрания и конференции учеников;

Организует выпуск стенной газеты;

Обсуждает и утверждает планы подготовки важнейших мероприятий;

Заслушивает отчёты о работе своих рабочих органов;

Организует соревнование между классами и рабочими органами самоуправления, подводит итоги.

Рабочие органы самоуправления

Планируют и организуют деятельность учащихся по конкретному направлению, организуют и оценивают результаты соревнования учащихся в общественно полезной и досуговой деятельности.

	Отдел науки и образования
	Отвечает за:

Создание условий для учебной деятельности школьников;

Сбор информации об учебном процессе;

Проверку дневников, учебников;

Проведение интеллектуального марафона.

	Отдел культуры и досуга
	Отвечает за подготовку и проведение:

Вечеров отдыха, праздников;

Интеллектуальных игр, выставок, конкурсов;

Театральных постановок

	Отдел здравоохранения и спорта
	Отвечает за:

Подготовку и проведение спортивных соревнований

Участие в общегородских спортивных мероприятиях;

Сбор информации о спортивных достижениях учащихся школы.

	Отдел труда и заботы
	Отвечает за:

Уборку помещений школы в конце четверти;

Распределение классов для дежурства по школе;

Помощь администрации в обеспечении порядка в школе;

Проведение субботников;

Оказание помощи младшим, заботу о ветеранах.

	Информационный отдел
	Отвечает за:

Формирование имиджа школы;

Выпуск школьной газеты.

	Отдел правопорядка
	Отвечает за:

Дежурство по Гимназии;

Охрану порядка на школьных вечерах;

Ознакомление учащихся школы с правилами безопасного поведения; Осуществление контроля за выполнением требований внутреннего распорядка.


Классное ученическое собрание

Обсуждает все вопросы жизнедеятельности своего класса (рассмотрение и утверждение плана работы, выборы ученического актива, заслушивание отчётов о выполнении решений класса отдельными учениками) и принимает по ним соответствующие решения.

Для ведения собрания избирается председатель.

Ввести в практику проведение в классных коллективах не только собрания с обсуждением сложных вопросов, но и короткие «оперативки» (10-15 минут).
Классный ученический совет.

Каждый рабочий орган самоуправления выбирает из своего состава председателя и заместителя. Из председателей и составляется совет класса. Каждый из членов совета по очереди исполняет роль председателя совета (1,5-2 месяца). Функции:

- анализ

- контроль

- регулирование

- оценка и самооценка

Временный совет дела:

- организует подготовку и проведение коллективных творческих дел;

- анализирует эффективность проведения КТД;

- осуществляет связь с классными советами дела.

Управленческий блок.

Основные функции управления:

- планирование

- организация

- регулирование

- коррекция

- контроль

- анализ

Анализ осуществляется на всех уровнях школьного самоуправления. На первом уровне – в классных коллективах рабочие органы самоуправления анализируют деятельность каждого члена коллектива и свою собственную. На втором уровне – проводится вертикальный уровень анализа, т.е. анализ по каждому направлению деятельности в отдельности.

Результат планирования – это ответ на вопрос: «Что делать?» (в классе, в школе).

Организация – ответ на вопросы: кто, когда, где, с кем будет выполнять свою работу.

Цель контроля – получение информации о протекании всех процессов во время организаторской деятельности, основной метод контроля – наблюдение, а также анкетирование, беседа, социометрия, изучение школьной  документации и работ учащихся.

Регулирование и коррекция – внесение изменений в функционирование системы, если оно отклоняется от нормы. Происходит это через самих учащихся, а педагоги-консультанты оказывают поддержку начинаниям школьников.

